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REGULAMIN USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Spotecznos¢ szkolng Szkoty Podstawowej nr 4 im. UNICEF w Obornikach tworza,
nauczyciele, pracownicy szkoty, uczniowie oraz ich rodzice. Kazdy cztonek tej spotecznosci

ma prawo do szacunku i poszanowania swej osoby.

Zycie kazdej spotecznosci regulowane jest pewnymi, powszechnie obowigzujgcymi
zasadami, natomiast umiejetno$¢ przestrzegania ich jest jednym z przejawdéw dojrzatego
zycia.

Wiaczajgc sie do spotecznosci szkolnej przez ziozenie uroczystego Slubowania,
wyrazasz zgode nha respektowanie i szacunek wartosci, ktére szkole przyswiecaja.
Do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie chce Cie przygotowaé szkota, w ktorej sie
znajdujesz, dlatego na czas pobytu w Szkole Podstawowej nr 4 im. UNICEF zobowigzany
jeste$ do przestrzegania okreslonych zasad. Masz réwniez mozliwos¢ korzystania z licznych

praw.
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PRZEPISY OGOLNE

Zasady i kryteria oceny zachowania zostaty opracowane na podstawie i w oparciu
o przepisy Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2572, z pdézn. zm.), w szczegolnosci § 11,
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych rozporzgdzeniem Ministra Edukacji z dnia 22
marca 2024 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 438) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukac;ji
z dnia 20 sierpnia 2026 r. (Dz. U. z 2026 r. poz. 1122).

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie

szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom

szkoty,
3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celéw rozwojowych,
4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,
5) dbatosc o kulture jezyka,
6) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w Zycie klasy, szkoty i wspdinoty lokalnej,

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury

innych narodow.

Regulamin ustalania oceny zachowania dostepny jest dla rodzicéw i uczniéw na stronie

internetowej szkoty.
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ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Wychowawca klasy nha poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw (podczas
zaje¢ z wychowawca) oraz ich rodzicow/prawnych opiekunéw (podczas zebrania)
0 warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Fakt ten wychowawca odnotowuje w dzienniku szkolnym. Ocena zachowania jest

jawna dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel uzasadnia

ustalong ocene z zachowania

Na dwa tygodnie przed datg Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej
wychowawca klasy zbiera propozycje ocen zachowania od nauczycieli, uczniéw danej

klasy oraz samoocene ucznia.

Wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, nauczyciela zatrudnionego
w celu wspdtorganizowania ksztalcenia, uczniow danej klasy oraz na podstawie

samooceny dokonanej przez ucznia wystawia ocene zachowania.
Srédroczna i roczna ocena zachowania w klasach I-1ll ma charakter opisowy.

Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala sie¢ wedtug
nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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Przy ustaleniu oceny zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
Dla ucznia nieklasyfikowanego ocene zachowania ustala wychowawca.

Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem punktu I1.12.

Ustalona przez wychowawce ocena zachowania podana zostaje do wiadomosci ucznia
oraz jego rodzicéw/prawnych opiekunéw po przez dziennik elektroniczny na 4 dni
przed datg Klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w formie pisemne;j.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny dyrektor
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje

gtos przewodniczgcego komisji.

W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkofy albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze jako przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,

5) psycholog,
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6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) sktad komisiji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gfosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

Rodzice ucznia, ktéry otrzymat nieodpowiednig lub naganng ocene zachowania,
obowigzani sg, poczgwszy od pierwszego tygodnia nowego okresu, do podjecia
wspotpracy ze szkotg - wychowawcg oraz pedagogiem — w celu przedstawienia
dyrekcji realnych krokéw umozliwiajgcych poprawe zachowania ucznia w kolejnym

okresie.
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KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA

Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwiania nieobecnosci w ciggu 7 dni
od powrotu dziecka do szkoty;
Jezeli uczen nie przychodzi na poczatkowe lekcje lub ma byc¢ zwolniony z lekcji

koncowych, w tym samym dniu, przed opuszczeniem szkofy przez ucznia, rodzic

informuje wychowawce | nauczyciela danego przedmiotu o zwolnieniu wraz
Z adnotacja, iz bierze odpowiedzialno$¢ za powrot dziecka do domu;

Ucznibw obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania budynku szkolnego
w czasie cyklu zajec¢. Uczen, ktéry samowolnie oddali sie z zaje¢ bez pisemnego
zwolnienia rodzicéw/opiekunow, nie moze mie¢ usprawiedliwionej nieobecnosci.
Nieobecnos¢ ta traktowana jest jako wagary;

W sytuacji ztego samopoczucia uczen zgtasza sie do gabinetu pielegniarki
szkolnej lub sekretariatu. Opuszczenie szkoly przez ucznia moze nastgpic¢
Jedynie pod opiekg rodzicow lub oséb wskazanych przez rodzicow na podstawie
pisemnego zwolnienia pielegniarki szkolnej lub samodzielnie po uzyskaniu zgody
rodzica.

Uczniowie zwolnieni z lekcji wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego majg obowigzek przebywania podczas tych zaje¢ pod opiekg
nauczyciela przedmiotu. Jezeli lekcja wychowania fizycznego jest na pierwszej
lub ostatniej godzinie, uczenn moze by¢ na niej nieobecny na prosbe rodzicow
ztozong na pismie w sekretariacie szkoty.

Uczniowie nieuczeszczajgcy na lekcje religii i wychowania do Zycia w rodzinie
(jezeli zajecia te przypadajg pomiedzy innymi zajeciami) lub zwolnieni z nauki
drugiego jezyka majg obowigzek przebywania na zajeciach Swietlicowych lub
bibliotecznych wedfug przydziatu w planie lekcji.

W przypadku utrzymujgcych sie nieobecnosci nieusprawiedliwionych, (powyzej
35 godzin w okresie) dyrektor szkoly podejmuje nastepujgce dziatania:
upomnienie rodzicow o nierealizacji obowigzku szkolnego, powiadomienie policji
i sgdu rodzinnego o niewypetnianiu obowigzku szkolnego.

Rodzice majg obowigzek dopilnowac, by dziecko regularnie uczeszczato na
zajecia szkolne i dbac o to, by nie opuszczafto lekcji bez waznych przyczyn, za
ktére uznaje sie stan zdrowia ucznia lub wyjgtkowe sytuacje rodzinne, ktérych nie

mozna zaplanowa¢ w terminie niezaktocajgcym przebiegu procesu
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9)

10)

11)
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edukacyjnego. W przypadku zaistnienia okolicznosci wykluczajgcych ucznia
z zaje¢ na czas dtuzszy niz okres tygodnia rodzic winien poinformowac
wychowawce 0 przediuzajgcej sie nieobecno$ci i jej przyczynach
za posrednictwem e-dziennika.

Z uwagi na negatywne konsekwencje dla procesu dydaktycznego nie nalezy
planowacé wyjazdéw o charakterze rekreacyjno-wypoczynkowym w czasie trwania
obowigzkowych zajec edukacyjnych (poza okresem wakacji i ferii).

Rodzic moze usprawiedliwi¢c nieobecnos$¢ dziecka tylko poprzez dziennik
elektroniczny Ilub osobiscie podczas spotkan z wychowawcg (wychowawca
odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym w zakfadce Kontakty
Z rodzicami). Rozmowa telefoniczna, sms, email sg tylko informacjg dla
wychowawcy 0 sytuacji ucznia.

W przypadku stwierdzenia u ucznia wagarow lub notorycznych spdznien rodzice
majg obowigzek utrzymywania systematycznych kontaktow z wychowawcg
lub pedagogiem szkolnym oraz przestrzegania podjetych wspdlnie ustalen.

W przypadku wysokiej nieusprawiedliwionej absencji ucznia wychowawca wzywa
rodzica/opiekuna prawnego na rozmowe wyjasniajgcg, ktéra odbywa sie

w obecnosci pedagoga.

.2. Nasze uczennice i uczniowie beda:

1)
2)

3)
4)

obserwowac swoje zachowanie i dostrzegac jego zmiany,

zastanawiac sie nad skutkami swoich dziatfan i podczas ich podejmowania bra¢
pod uwage innych ludzi i ich potrzeby,

samodzielnie planowac swéj rozwaj,

dbac o motywacje i checi do dokonywania zmian i wtasnego rozwoju.
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IV. ZASADY USTALANIA OCENY ROCZNEJ ZACHOWANIA

IV.1. Punktem odniesienia sg wartosci szkoty — wartosci, ktérymi szkofa kieruje sie w pracy

Z uczniami/uczennicami:

1) szacunek,

2) wspotpraca,

3) zaangazowanie,
4) samodzielnosc,
5) dbatosc o zdrowie,

6) odpowiedzialnosc.

V.2 Uczen/uczennica otrzymuje pochwaly za dziatania w zakresie przestrzegania
wartosci: szacunek, wspétpraca, odpowiedzialno$¢, samodzielnos¢, zaangazowanie,

dbatos¢ o zdrowie, odpowiedzialnosc¢.

IV.3. Uczen/uczennica otrzymuje uwagi za tamanie postanowien regulaminu w zakresie
przestrzegania wartodci: szacunek, wspodtpraca, odpowiedzialnosé, samodzielnos¢,
zaangazowanie, troska zdrowie (wiasne i innych), odpowiedzialno$¢. Przyktady dziatan
naruszajgcych zasady regulaminowe zawiera zatgcznik nr 3. Nieokreslone w przyktadach
niepozgdane zachowania rozpatrywane bedg indywidualnie z  wychowawcg

lub nauczycielem.

V.4. Ocena zachowania uwzglednia zgodno$¢ postawy ucznia/uczennicy z okreslonym

w zatgczniku nr 2 wizerunkiem ucznia Szkoty Podstawowej nr 4 im. UNICEF w Obornikach.

IV.5. O szczegoétach procesu oceniania zachowania informuje wychowawca na poczatku

roku szkolnego.

IV.6. W przypadku powtarzajgcych sie negatywnych spostrzezen nauczycieli
0 niewtasciwym (fj. naruszajgcym postanowienia regulaminu) zachowaniu ucznia
uruchomiona zostaje procedura zmierzajgca do ustalenia ich  przyczyny

oraz ich wyeliminowania.

A) Zachowanie ucznia budzi zastrzezenia, otrzymat 3 uwagi w e-dzienniku:

- odbywa sie spotkanie ucznia z wychowawca, przeprowadzona zostaje analiza
sytuacji zmierzajgca do wyciggniecia przez ucznia wnioskéw i skutkujgca zobowigzaniem do
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poprawy wiasnej postawy. O rozmowie oraz jej wyniku zostajg powiadomieni
rodzice/opiekunowie prawni za posrednictwem e-dziennika.

B) Pomimo zobowigzania do zmiany postawy, powtarzajg sie negatywne wpisy
dotyczgce zachowania ucznia:

- odbywa sie spotkanie ucznia z psychologiem i wychowawcg oraz wychowawcy
z rodzicami/ prawnymi opiekunami w celu ustalenia strategii wspotpracy (np. pomoc
psychologiczna). Podczas spotkania sporzadza sie protokdt oraz planuje date konsultaci.
Rodzice /prawni opiekunowie stawiajg sie w ustalonym terminie w celu omowienia efektow
wdrozonych dziatan oraz ustalenia kolejnych krokow.

C) Podjete dziatania nie przynoszg efektéw - uczeh nadal lekcewazy obowigzujgce go
zasady:

- szkofa wystepuje z wnioskiem do sgadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng
ucznia. Informacje zwrotng uwzglednia sie w planowaniu kolejnych dziatan
wychowawczych. W sytuacjach razgcych naruszen zasad funkcjonowania
spotecznego zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznia Ilub innych o0s6b szkota
powiadamia policje.

IV.7. Proces oceniania zachowania skfada sie z trzech gtéwnych etapow:

1) Autorefleksji ucznia/uczennicy dokonywanej, z wykorzystaniem specjalnego
kwestionariusza, na koniec pierwszego potrocza oraz na koniec roku szkolnego.
Kwestionariusz samooceny stanowi zatgcznik nr 4.

2) Oceny kolezenskiej, ktérej dokonujg uczniowie klasy na korncu danego pétrocza.

3) Oceny nauczycieli pracujgcych z danym oddziatem - wychowawca zasiega ich
opinii i uwzglednia jg w procesie oceniania.

4) Wychowawcy zobowigzani sg do wystawienia propozycji ocen zachowania
w kazdym okresie, zgodnie z kryteriami obowigzujgcymi w szkole, w nastepujace;j
skali:

2.1. wzorowe,

2.2. bardzo dobre,
2.3. dobre,

2.4. poprawne,

2.5. nieodpowiednie,

2.6. naganne.

5) Po pierwszym okresie roku szkolnego uczen ma prawo uzyskania oceny

zachowania wyzszej niz przewidywana. Zobowigzuje sie wowczas do rehabilitacji
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6)

7)

REGULAMIN USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

na warunkach omowionych z wychowawcyg i przyjetych podpisem wtasnym oraz
opiekunow. Spisany kontrakt powinien zawiera¢ uczniowskg propozycje dziatan
na rzecz klasy/szkoty, ktore bedg formg zadosCuczynienia za wczesniejsze
lekcewazenie zasad obowigzujgcych spotecznos¢ uczniowskg. Jezeli uczenh
wykazuje starania i wklada wysitek w prace nad sobg, jego postawa wymaga
docenienia i znajduje odzwierciedlenie w ocenie zachowania. Brak wypetnienia

zatozen kontraktu przektada sie na obnizenie oceny rocznej.

Wychowawca podsumowuje uzyskane informacje i wystawia ostateczng ocene na
podstawie wyzej wymienionych punktéw regulaminu. O wynikach informuje ucznia

i jego rodzicow poprzez wpis do e-dziennika.

Ucznia klasy sportowej dodatkowo obowigzuje ,Kodeks Ucznia Klas Sportowych
o Profilu Pitki Recznej’, ktérego respektowanie ocenia trener i przekazuje

informacje wychowawcy (zatgcznik nr 1.)

V. PRZEPISY KONCOWE

V.1. Regulamin oceniania zachowania wchodzi z zyciem z dniem zatwierdzenia przez

Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow.

V.2. Zmiany

regulaminu zachowania muszg byC¢ przyjete wiekszoscig glosow Rady

Pedagogicznej.

V.3. W sytuacjach nadzwyczajnych ostateczng decyzje podejmuje sam wychowawca.
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VI. ZALACZNIKI
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REGULAMIN USTALANIA OCENY ZACHOWANIA

Zatgcznik nr 1. Kodeks Ucznia Klas Sportowych o Profilu Pitki

Recznej Szkota Podstawowa nr 4 im. UNICEF w Obornikach

Zasady ogOllne:

Uczen klasy sportowej reprezentuje swojg szkofe oraz srodowisko sportowe z duma,
godnoscig i szacunkiem wobec innych.

Wykazuje sie postawg fair play zaréwno na boisku, jak i poza nim.

Uczestniczy w zajeciach sportowych i edukacyjnych zgodnie z ustalonym
harmonogramem, dbajgc o regularnosé, punktualnosc i zaangazowanie.

Obowigzki ucznia klasy sportowej:

Wobec nauki:

Dba o swoje wyniki w nauce, starajgc sie tgczyé sport z edukacja.

Przestrzega zasad szkolnych i regulaminu obowigzujgcego w Szkole Podstawowej nr
4 im. UNICEF.

Podczas lekcji dba o kulture pracy nie przeszkadzajgc rozmowg badz w inny sposob
naruszajgc tok lekciji.

Wobec treningdw:

Regularnie uczestniczy w zajeciach sportowych i meczach.

Wykazuje zaangazowanie w treningi i stara sie osiggaé postep zgodnie ze swoim
rozwojem psychofizycznym.

Dba o swoje zdrowie, przestrzegajgc zasad zdrowego trybu zycia, w tym
odpowiedniej diety i odpoczynku.

Informuje trenera i wychowawce o wszelkich kontuzjach czy problemach
zdrowotnych.

Wobec spotecznosci szkolnej:

Przestrzega zapisow regulaminu zachowania, stara sie by¢ przyktadem dla innych.
Dba o atmosfere wspoétpracy i wzajemnego szacunku w druzynie oraz klasie.

Reaguje na przejawy agresiji i wspiera kolegéw w trudnych sytuacjach.

Dba o dobry wizerunek szkoty podczas wydarzen sportowych, zaréwno lokalnych,
jak i ogélnokrajowych.

Prawa ucznia klasy sportowej:

Ma prawo do rozwijania swoich umiejetnosci sportowych pod okiem wykwalifikowanej
kadry trenerskie;.

Korzysta z opieki trenera, nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty w zakresie
wsparcia w rozwoju osobistym, sportowym i edukacyjnym.

Ma mozliwos¢ udzialu w zawodach, turniejach i wydarzeniach sportowych,
reprezentujgc szkote.

Moze liczy¢ na zrozumienie i wsparcie szkoty w przypadku trudnosci zwigzanych
z tgczeniem nauki i treningow.

W przypadku absencji ze wzgledu na zawody sportowe uczen ma prawo byé
nieprzygotowany do zaje¢ edukacyjnych w dniu nastepnym z materiatu, ktory byt
omawiany w czasie jego nieobecnosci. Uczen ma prawo do skorzystania z pomocy
nauczyciela w przypadku kiedy samodzielnie nie bedzie mogt uzupetnié brakow.
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IV.  Zasady fair play:
1. Respektuje decyzje sedzidéw i przestrzega regut gry.
2. Szanuje przeciwnikéw, zarébwno na boisku, jak i poza nim.
3. Wspiera druzyne w duchu wspotpracy, nawet w trudnych sytuacjach sportowych.
V.  Odpowiedzialnos¢ i konsekwencije:
Uczen klasy sportowej musi by¢ swiadomy, Ze niewtasciwe zachowanie moze prowadzic¢
do okreslonych konsekwencji, w zaleznoéci od stopnia naruszenia zasad.

Gradacja konsekwenciji za niewtasciwe zachowania:

,,ZOLTA KARTA” - zachowania:
— pojedyncza uwaga w dzienniku elektronicznym ( skale okresli zespdt ztozony
Z wychowawcy trenera i pedagoga szkolnego),
— spoOznianie sie na treningi,
— brak odpowiedniego stroju,
— drobne nieporozumienia z kolegami,
— pojedynczy brak zaangazowania na zajeciach szkolnych oraz sportowych,
— incydentalne konfliktowe zachowanie w druzynie,
— nie przestrzeganie zasad fair play.

Dziatanie i konsekwencje:
— Ustne wspo6lne upomnienie przez trenera i wychowawce.
— Obowigzek nadrobienia zalegtosci w treningach lub lekcjach.
— Rozmowa z uczniem na temat jego odpowiedzialnosci.

,,DWIE MINUTY” - zachowania:
— powtarzajgce sie uwagi w dzienniku elektronicznym,
— brak dbatosci o wyniki w nauce zgodne ze swoim potencjatem,
— brak kultury osobistej w stosunku do spotecznosci szkolnej (innych ucznidw,
nauczycieli, pracownikow),
— brak zaangazowania w dziatania procesu szkoleniowego.

Dziatanie i konsekwencje:
— Pisemne upomnienie trenera i wychowawcy poprzez dziennik elektroniczny.
— Rozmowa z uczniem w obecnosci rodzicow, trenera i wychowawcy klasy wskazujgce
kolejny etap konsekwencji w postaci czasowego zawieszenia w prawach zawodnika.

,,CZERWONA KARTA” — zachowania:

— stosowanie przemocy, fizycznej, psychicznej, seksualnej réwniez w przestrzeni
elektronicznej,

— zachecanie do nagannych negatywnych zachowan,

— niszczenie sprzetu sportowego,

— razgce lekcewazenie zasad regulaminu szkoty,

— stosowanie uzywek w postaci papieroséw, e papierosow, nikotyny, narkotykow,
alkoholu.
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Dziatanie i konsekwencje:

— Pisemne powiadomienie o incydencie wraz z komunikatem 0 miejscu i czasie
spotkania z wychowawcg, trenerem, pedagogiem, psychologiem oraz dyrektorem
szkoty.

— Czasowe wykluczenie z procesu szkoleniowego (0 czasie trwania zdecyduje trener
wraz z dyrektorem szkoty po wnikliwej ocenie sytuacji, skutecznosci oddziatywania
kary oraz konsekwencji dla pozostatych cztonkéw zespotu).

— Powiadomienie odpowiednich instytucji w przypadku tamania prawa lub razgcego
naruszenia zasad bezpieczenstwa.

,,NIEBIESKA KARTKA” — zachowanie:
— powtarzajgce sie skrajne zachowania opisane w punkcie 3.

Dziatfanie:
— Przeniesienie do klasy niesportowe;.
— Powiadomienie odpowiednich instytuciji.

VI.  Dbatos¢ o infrastrukture:

1. Uczen dba o sprzet sportowy i pomieszczenia, z ktérych korzysta podczas zajeé.
Zgtasza wszelkie uszkodzenia lub braki sprzetu trenerowi.
3. Pamieta o porzadku w szatni, salach gimnastycznych i na boiskach.

n

VIl.  Relacje z rodzicami:
1. Rodzice wuczniow klas sportowych wspierajg dzieci w rozwoju sportowym
i edukacyjnym.
2. Rodzice wspétpracujg z trenerami i wychowawcami w kwestiach zwigzanych z
postepami ucznia.
3. Rodzice uczestniczg w spotkaniach informacyjnych dotyczacych planéw sportowych
i edukacyjnych.

Kodeks ten zostat opracowany, aby promowac¢ odpowiedzialnos¢, rozwdj i wspotprace

uczniow w klasach sportowych. Ma na celu wspieranie mtodych sportowcéw w ich dgzeniach
do sukcesu na boisku [ poza nim.
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Zatgcznik nr 3. Przyktady uwag za tamanie postanowien regulaminu
za dziatania w zakresie przestrzegania wartosci

SZACUNEK

Przeszkadza na lekcji. Rozmawia na lekcji.

Zuje gume (na lekcji, podczas uroczystosci, apelu itp.)

Nieodpowiednio zachowuje sie w swietlicy i stotéwce szkolnej.

Ubliza kolezenstwu.

Krzyczy na holu, korytarzach, w szatni, hali sportowej.

Ignoruje powtarzajgce sie uwagi nhauczyciela i innych pracownikow szkoty
podczas lekcji i na przerwie. Wykazuje brak szacunku wobec pracownikéw
szkoty.

7. Demonstruje agresywng postawe.

8. Arogancja.

9. Woulgarne stownictwo.

10. Niszczy mienie szkolne.

11. Naruszanie czyjej$ nietykalnosci osobistej (stownie i fizycznie).

ok wnE

WSPOLPRACA

1. Poniza kolegéw w szkole lub poza nig, w tym w mediach spoteczno$ciowych.
2. Szantazuje, zastrasza kolegow.

3. Wytudza pienigdze.

4. Odmawia wspétpracy podczas zaje¢ w grupie.

5. Dyskryminuje koleg6w i kolezanki.

SAMODZIELNOSC

Niesamodzielna praca na kartkbwkach/sprawdzianach.

Przywtaszczenie cudzej wtasnosci intelektualnej.

Niestosowanie sie do wskazowek nauczyciela.

Notoryczne nieprzygotowanie do zaje¢ — brak niezbednych przyrzadow, ksigzek,
stroju sportowego.

PwhpP

ZAANGAZOWANIE

Brak pracy na lekgciji.

Powtarzajgce sie nieprzygotowanie do zajec.
Niewypetnianie obowigzkow ucznia.
Niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego.

Mo bde
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Liczne spdznienia nieusprawiedliwione.
Niewywigzywanie sie z podjetych zobowigzan, np. rezygnacja z
udziatu w konkursie/projekcie bez uzasadnienia.

ZDROWIE

el

Szturcha, zaczepia, potrgca kolegow.

Biega po holu.

Prowokuje do bojki.

. Spozywa alkohol, pali papierosy, e-papierosy, zazywa narkotyki lub inne
uzyweki.

. Zneca sie ( np. fizycznie, psychicznie).

. Stosuje przemoc fizyczna.

. Bierze udziat w béjce.

. Uczestniczy w zorganizowanej przemocy fizycznej i psychiczne;.

.Namawia innych do palenia papierosow, e-papieroséw, picia

alkoholu,  zazywania  narkotykow i innych  substancji

psychoaktywnych, napoi energetycznych, towarzyszy osobom

palgcym, pijgcym i zazywajgcym narkotyki.

ODPOWIEDZIALNOSC

Zasmieca otoczenie.

Przebywa podczas przerw w miejscach niedozwolonych.

Prowokuje innych uczniéow do ztych zachowan.

Ktamie, oszukuije.

Bez zezwolenia opuszcza szkote, sale lekcyjng lub przebywa bez
zezwolenia na terenie czesci przeznaczonej dla klas 0 - III.

Korzysta w szkole z telefonu komérkowego lub ze sprzetu multimedialnego.
. Wagaruije..

. Fatszuje podpisy, korzysta z konta rodzica w dzienniku elektronicznym.
.Kradnie.
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Zatgcznik nr 4. Arkusz dla ucznia/uczennicy

Imie i nazwisko:

Do oceny mozesz uzy¢ nazw kolorow:
Zielony — jest super

Niebieski — jest ok.

Z6tty — jest ok., ale czasami mi nie wychodzi
Pomaranczowy — mogtoby by¢ lepiej
Czerwony — chyba jeszcze mi nie wychodzi

Czarny — jest stabo

lub ocen zachowania (wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna lub nieodpowiednia)

Arkusz dla ucznia/ uczennicy

SZACUNEK:

Okazuje szacunek innym osobom, w tym nauczycielom,
uczniom i pracownikom szkoty. Dbam o kulture jezyka.

Wykazuje sie szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny

oraz tradycji i kultury innych narodéw.

— Przestrzegam zasad obowigzujgcych w szkole.

— W szkole zachowuje sie w sposéb kulturalny.

— Jesli nie zgadzam sie z kims, szukam wspolnego
rozwigzania lub prosze o pomoc dorostego.

— uzywam zwrotow grzecznosciowych: ,prosze”,
,<dziekuje”, ,przepraszam”, ,dzien dobry”.

— stucham, gdy kto$ mowi, i nie przerywam.

— szanuje zdanie i poglady innych oséb, nawet jesli sie

Z nimi nie zgadzam;

— wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikdéw szkoty;
— nie wySmiewam, nie obrazam ani nie ponizam innych;

— reaguje wtasciwie na zwrdcenie mi uwagi;

— nie uzywam wulgaryzmow, obrazliwych okreslen ani

wyzwisk;
— w komunikacji internetowej i w mediach

spotecznosciowych zachowuje kulture wypowiedzi;
— z szacunkiem odnosze sie do symboli narodowych

— nie wySmiewam czyjegos$ pochodzenia, jezyka,
wyglgdu ani zwyczajow;

OCENA
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WSPOLPRACA:

Przestrzegam norm spotecznych w szkole i poza nia.
Wspétpracuje i dbam o dobre relacje z innymi.

— Podejmuje prace w grupie i dbam o to, zeby kazdy
czut sie w niej dobrze.

— Wiem, ze w szkole kazdy moze wyrazac swoje mysili,
opinie oraz punkt widzenia- réwniez Ja. Staram sie
stuchac i lepiej rozumiec siebie i innych.

— Pomagam innym osobom, gdy napotykajg trudnosci.

— nie zaktécam pracy i spokoju innych;

— nie wykluczam innych z grupy

— udostepniam swoje notatki osobie, ktora byta
nieobecna na lekciji.

OCENA

SAMODZIELNOSC:

Przejmuje odpowiedzialno$¢ za wiasny rozwdj i realizacje
celéw rozwojowych.
— Podejmuje samodzielng prace i dbam o to, zeby
zrealizowac cel.
— Przejawiam inicjatywe biorgc pod uwage wskazdéwki
nauczyciela.
— Sama/sam pamietam o moich obowigzkach ucznia
(przygotowanie do zajec¢, potrzebne przybory, stroj na
wf, zadania dtugoterminowe).

OCENA

ZAANGAZOWANIE:

Angazuje sie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalne;.

— Podejmuje wysitek podczas zajec. Aktywnie
poszukuje wiedzy i wykorzystuje swoje zdolnosci na
zajeciach i podczas samodzielnej pracy.

— pomagam w organizowaniu uroczystosci, wydarzen i
imprez klasowych.

— angazuje sie w akcje, konkursy i inicjatywy
organizowane przez szkote na miare swoich
mozliwosci.

OCENA
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Dbam

ZDROWIE:

0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i

innych oséb.

korzystam ze sprzetu szkolnego i
sportowego zgodnie z jego
przeznaczeniem

Rozpoznaje wtasne emocje, nazywam
je iradze sobie z nimi. Jesli jest mi
trudno, szukam pomocy innych oséb.
Zwracam uwage na bezpieczenstwo
innych i swoje.

dbam o higiene osobistg i porzadek
wokot siebie,

informuje nauczyciela lub inng osobe
dorostg o niebezpiecznych sytuacjach.
Przestrzegam  zasad  dotyczacych
korzystania z telefonu i innych
urzgdzen elektronicznych.

nie posiadam, nie uzywam ani nie
rozpowszechniam substanciji
niedozwolonych (papierosy, e-
papierosy, narkotyki, alkohol, napoje
energetyczne).

OCENA

ODPOWIEDZIALNOSC:

Wywigzuje sie z obowigzkdéw
ucznia/uczennicy.

Jestem przygotowany do zajec,
posiadam niezbedne materiaty

i przybory.

Jesli dostaje informacje, ze cos robie
Zle, zastanawiam sie nad tym i
wprowadzam zmiany.

Samodzielnie planuje i rozpoczynam
prace bez odktadania jej na potem.
Wykonuje zadania terminowo.

dbam o podreczniki, przybory i mienie
szkolne.

systematycznie uczeszczam na zajecia
i nie spézniam sie.

uzupetniam zalegtosci powstate
podczas nieobecnosci.

dbam o porzadek na swoim stanowisku
pracy i w sali.

Wywigzuje sie z podjetych zobowigzan,
np. udziatu w konkursach i
wydarzeniach, przyniesienia
materiatow.

przestrzegam zasad dotyczgcych stroju
szkolnego, galowego i sportowego.

OCENA
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Zatgcznik nr 5.

KARTA DOBRYCH ZACHOWAN

Imie i nazwisko:

SAMOOCENA ... (wpisz okres, ktérego dotyczy samoocena)
Moje wiasciwe zachowania
Moje mate i wieksze sukcesy Uwazam, ze musze pracowac
Dziatania, z ktérych jestem nad
dumnaly
SZACUNEK
WSPOLPRACA
SAMODZIELNOSC

ZAANGAZOWANIE

ZDROWIE

ODPOWIEDZIALNOSC
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